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UFS
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 2/2021/CONSU

Aprova Plano Anual de
Atividades de Auditoria
Interna/PAINT-2021 da
Universidade Federal de
Sergipe.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Sergipe, no uso de suas
atribuicdes legais,

CONSIDERANDO o papel fundamental de orientacdo dos processos de auditoria interna para
o fortalecimento da governanca institucional e aprimoramento da politica de gestao de riscos;

CONSIDERANDO o cumprimento das disposi¢cOes legais do Decreto n°® 3.591/2000 e na
Instrugdo Normativa CGU n° 09/2018;

CONSIDERANDO o parecer do relator, Cons. KLEBER FERNANDES DE OLIVEIRA, ao
analisar o processo n°® 527/2021-87,

CONSIDERANDO ainda, a decisdo unanime deste Conselho, em sua Reunido Ordinéria, hoje
realizada,

RESOLVE

Art. 1° Aprovar o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna/PAINT para o exercicio 2021
da Universidade Federal de Sergipe conforme Anexos.

Art. 2° Esta Resoluc&o entra em vigor nesta data e revoga as disposi¢cdes em contrario.
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Sala das Sessdes, 26 de fevereiro de 2021

REITORA PRO TEMPORE Prof2 Dr2 Liliadia da Silva Oliveira Barreto
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 02/2021/CONSU

ANEXO |

1. Introducéo

A Auditoria Interna da Universidade Federal de Sergipe (AUDINT/UFS), em cumprimento
as disposicBes legais contidas no Decreto n® 3.591/2000, na Instrucdo Normativa CGU n° 09/2018,
apresenta o Plano Anual de Atividade da Auditoria Interna para o exercicio de 2021 — PAINT/2021. O
objetivo do PAINT/2021 é contribuir com a Administragdo da UFS no fortalecimento da governanca
institucional e no amadurecimento da politica de gestdo de riscos da Universidade Federal de Sergipe.

Para melhor compreenséo da apresentacdo do PAINT/2021, é importante esclarecer quepara o
exercicio de 2021 a Controladoria-Geral da Unido introduziu nova dindmica para apresentacdo da
proposta do PAINT e para 0 acompanhamento do plano ao longo do exercicio financeiro. Em outubro
de 2020 foi disponibilizado um mddulo no sistema E-Aud (sistema informatizado utilizado pela CGU
para monitoramento das ac¢Oes de auditoria do Ministério) parainclusdo da proposta de PAINT a ser
alimentado pelas unidades de auditoria interna do Poder Executivo federal. O propésito da CGU com a
disponibilizacdo desse moédulo no sistema E-Aud é tornar o PAINT uma peca mais objetiva e
padronizada, além de facilitar acompanhamento da implementacdo do PAINT ao longo do ano.

Desta forma, o presente Plano de Anual de Auditoria Interna que apresentamos ao CONSU
sera composto pelos seguintes itens: alocagdo da forca de trabalho, metodologia de planejamento da
matriz de riscos, relacdo dos servicos de auditoria previstos para o ano de 2021 e parecer da CGU.

Destacamos, por fim, que os prazos estabelecidos na IN 09/2018 foram, excepcionalmente,
prorrogados tendo em vista 0 uso inédito do E-Aud para envio do PAINT e a necessidade de
treinamentos e ajustes para uso da plataforma em nivel nacional. Por este motivo,somente nesta data,
apos o recebimento do parecer preliminar da CGU que realizamos o envio do PAINT para apreciacao
definitiva pelo CONSU.

2. DA ALOCACAO DA FORCA DE TRABALHO

A distribuicdo do quantitativo de HH disponivel para o desenvolvimento das agdes da
Auditoria Interna levou em consideragdo a programacédo de afastamento de servidores para capacitagdo
(licenga capacitacdo e afastamento para mestrado), usufruto de férias, feriados e reserva de
contingéncia.

No sistema E-Aud, esse item é composto por trés colunas, a saber: atividade, HH previsto e
HH realizado. No momento de preenchimento e envio da proposta de PAINT para a CGU, apenas as
duas primeiras colunas estavam disponiveis para preenchimento, sendo a coluna de HH realizado
destinada para preenchimento ao longo do ano de 2021 quando da realizacdo das respectivas
atividades descritas.

Atividade HH previsto HH realizado
Servicos de Auditoria 6.688 --
Capacitacdo de Auditores 600 --
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Monitoramento de 1.557 -
recomendacdes

Gestdo e Melhoria da 1.038 --
Qualidade

Gestdo Interna da UAIG 520 -
Reserva Técnica 500 -
Outros 16 -
Total 10.919 --

3. DA METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO BASEADA EM RISCOS

A UFS encontra-se em processo de formulagdo/aprimoramento de metodologia degestdo de
riscos. No segundo semestre de 2020, foi implementado um novo arranjo degovernanca institucional,
visando contemplar as mais recentes diretrizes relacionadas agovernancga publica e gestéo de riscos.
Embora em estéagio inicial, optou-se por utilizar ospardmetros e diretrizes do Comité de Gestdo de
Riscos como metodologia de gestdo de riscosvisando fortalecer a relacdo institucional de governanca
entre a AUDINT e a alta gestdo da UFS A Portaria 772, de 08 de maio de 2017, da Reitoria da UFS
estabeleceu os principios e diretrizes relativas a Politica de Gestdo de Riscos da UFS e institui o Comité
de Governanca, Riscos e Controlel. Nos anos 2018 a 2020 procedeu-se com a reestruturacdo da
Governanga na UFS, nos seguintes moldes:

e Estabelecimento do Comité Institucional de Governanca (C1G)2 e Comités Tematicos
como instancias de apoio e execugdo das politicas de governanca, riscos e controles,
integridade e comunicacdo e transparéncia, sendo estes: Comité de Integridade (ja
instituido desde 20183); Comité de Gestdo de Riscos e Controle4; Comité de
Governanca Digital5; e, Comité de Comunicacédo e Transparéncia6.

Recentemente (outubro/novembro de 2020), o Comité de Gestdo de Riscos e Controles
procedeu com o levantamento de macro riscos associados as Pré-Reitorias e Superintendéncias
objetivando ao levantamento atual dos contextos internos e externos dessas unidades (macro). Foram
feitas entrevistas com prd-reitores e analisados documentos internos de organizacdo (Regimento Interno,
Instrugbes Normativas, Organograma Institucional, Auditorias Internas, entre outros). Todo esse
material encontra-se documentado e disponivel nos arquivos internos doComité.

Em reunido do Comité de Gestdo de Riscos e Controles, realizada em 30/11/2020, foram
priorizados trés temas para a atuagdo da Auditoria Interna no exercicio de 2021, tendo como base as
informacdes coletadas no levantamento contextual realizado nos meses de outubro e novembro, acima
exposto. Esse material encontra-se documentado e disponivel nos arquivos internos do Comité.

Desta forma, embora em momento inicial, 0 mapeamento de riscos institucionais encontra-se
em andamento e 0s objetos de auditoria selecionados com base na gestdo de riscos da universidade
foram avaliados e aprovados pelo Comité de Gestdo de Riscos, como parte do processo de
amadurecimento institucional de gestéo de riscos.

Os temas identificados como origem da demanda “outros” foram selecionados pelos integrantes
da AUDINT, tendo como critério o rodizio de objetos de auditoria.

! Disponivel em: http://gestaoderiscos.ufs.br/uploads/page_attach/path/10154/informativo_772_2017.pdf 2
Resolugdo 15/2020/CONSU. Disponivel em:

http://governanca.ufs.br/uploads/page attach/path/10147/Resolu o_comit de governan_a 1 .pdf

% Portaria 584/GR de 10 de maio de 2018. Disponivel em: http:/integridade.ufs.br.

4 Portaria 648/GR de 1 de setembro de 2020. Disponivel em: http://gestaoderiscos.ufs.br.

5 Portaria 797/GR de 15 de outubro de 2020. Disponivel em: http://govdigital.ufs.br.®

Portaria 782/GR de 6 de outubro de 2020. Disponivel em:
https://www.sipac.ufs.br/public/jsp/boletim_servico/busca avancada.jsf
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4. DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS

ID

Tipo
de
Servig
0

Avaliacéo

Avaliagéo

Avaliacédo

Avaliacédo

Avaliagéo

Avaliagéo

Avaliagéo

Objeto Auditado

Bolsas académicas

Editais de selegdo de
programas de pds-
graduagéo

Matriz energética da UFS

Contratos de terceirizacdo

Processos licitatorios

Gestdo de suprimentos

Gestdo patrimonial

Objetivo da Auditoria

Verificar os procedimentos institucionais para
acompanhamento da prestacéo de contas de
bolsas académicas concedidas aos

estudantes da UFS.

Verificar a conformidade e a gestdo operacional
dos processos de sele¢do de ingresso nos
programas de pros-graduacao

da UFS

Avaliar os processos de gestdo da matriz
energética da UFS, incluindo os processosde
aquisicdo, manutencdo preventiva e
corretiva.

Avaliar a gestdo operacional da unidade de
fiscalizag&o dos contratos de terceirizagéo
celebrados pela UFS, bem como verificar a
atualidade e conformidade dos normativos
internos relacionados ao tema.

Verificar a conformidade e a gestdo operacional
dos procedimentos licitatérios
realizados pelo campus Lagarto

Verificar a gestio operacional

(planejamento, aquisicdo, guarda e distribuicao)
dos materiais de consumo no

campus Lagarto

Verificar a gestdo operacional dos bens

moveis alocados no campus Lagarto

Origem da
Demanda

Avaliacdo de
Riscos

Avaliacdo de
Riscos

Avaliacéo de
Riscos

Solicitacdo da

Gestdo

Outros

Outros

Outros

Inicio

18/01/2021

18/01/2021

01/04/2021

01/04/2021

04/07/2021

04/07/2021

04/07/2021

Concluséao

31/03/2021

31/03/2021

30/07/2021

30/06/2021

30/09/2021

30/09/2021

30/09/2021

HH

500

500

1200

500

400

400

288
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8

9

10

Avaliacio Gestdo operacional do
¢80 ' copap
Politica de acessibilidadenos

Avaliagao campi da UFS

Consultoria| Gestdo de riscos

Avaliar a gest&o de riscos e processos internos
realizados no &mbito do Colégio de

Aplicagéo da UFS

Verificar o cumprimento, por parte da UFS,
dos normativos vigentes relacionados

a acessibilidade nos campi da institui¢do
Consultoria na elaboragédo e implementagéo da
gestdo de riscos na instituigdo, no ambito

do Comité de Gestéo de Riscos e Controles

QOutros

Outros

Obrigacao
Legal

04/10/2021

04/10/2021

03/01/2021

10/12/2021 = 900

10/12/2021 = 500

30/12/2021 | 1500
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5. DA AVALIACAO PRELIMINAR DA CGU
Conforme consta no sistema E-Aud, a Controladoria-Geral da Unido manifestou pela
adequacao da proposta de PAINT/2021 da AUDINT/UFS.

¢« C ) @ eaud.cgugov.br/auth/tarefa/894022 * O :
Ao Pesquisa de Texto [lNev Dados Gerais
Execugio~ Titulo: UAIG: Unidade de Supervisdo Técnica: @ Unidades Envolvidas: @
UAIG - UFS- PAINT/RAINT 2021 AUDIN/UFS - Auditoria Interna da UFS * CGUSE/SE/CGU * CGUSE/SE/CGU
@ Monitoramento (cod.: AUDIN) * CGESUP/DS/SFC/CGU
PAINT
Metodologia de Planejamento Baseado em Riscos: Detalhamento da Metodologia:
1- Avaliagio de riscos pela Unidade Auditada & Anélise de riscos.doc

5
S
=
2
s
H
fd
-]

Premissas, Restricdes e Riscos Associados:

AUFS encontra-se em processo de formulag3o/aprimoramento de metodologia de gest3o de riscos. No segundo semestre de 2020, foi implementado um novo arranjo de
governanga institucional, visando contemplar as mais recentes diretrizes relacionadas & governanca piiblica e gest3o de riscos. Embora em estagio inicial, optou-se por
utilizar os pardmetros e diretrizes do Comité de Gest3o de Riscos como metodologia de gestio de riscos visando fortalecer a relagio institucional de governanga entre a
AUDINT e a alta gestdo da UFS

PAINT - Avaliagdo da CGU

Parecer: Ficha de Avaliagdo:

1-Adequado k% T 2021 FUF

Comunicagdo de Resultados:
0 PAINT 2021 da Audint/FUFS foi considerado adequado as normas vigentes sobre o assunto. o o o

6. CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano Anual de Atividade da Auditoria Interna para o exercicio de 2021 —
PAINT/2021 — foi elaborado em observancia ao disposto na IN CGU n° 09/2018. Com a inovagao
proposta pela CGU (apresentacdo do PAINT/2021 diretamente no sistema E-Aud), é possivel verificar
que o documento tornou-se mais objetivo e conciso, além de obedecer uma padronizagdo proposta em
nivel nacional para as unidades de auditoria interna do Poder Executivo federal.

As acles propostas para 0 ano de 2021 foram escolhidas a partir de um processo de didlogo
entre a AUDINT e a gestdo da UFS, notadamente os gestores responsaveis pela consolidacdo da gestdo
de riscos na instituicdo. Esse dialogo é importante para que as agdes da AUDINT encontrem-se
alinhadas com as expectativas institucionais, além de poder agregar valor & instituicao.

Com essas consideracdes, submetemos o presente Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna para o exercicio de 2021 para apreciacdo do Conselho Universitario.

Sala das Sess0es, 26 de fevereiro de 2021
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