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1. INTRODUCAO

A Auditoria Interna da Universidade Federal de Sergipe (AUDINT/UFS), em
cumprimento as disposi¢des legais contidas no Decreto n° 3.591/2000, na Instrucdo Normativa
CGU n® 05/2021, apresenta o Plano Anual de Atividade da Auditoria Interna para o exercicio de
2025 — PAINT/2025. O objetivo do PAINT/2025 ¢ contribuir com a Administragdo da UFS no
fortalecimento da governanga institucional, no amadurecimento da politica de gestdo de riscos e
na melhoria continua dos controles e processos administrativos da Universidade Federal de
Sergipe.

Desta forma, o presente Plano de Anual de Auditoria Interna que apresentamos ao
CONSU sera composto pelos seguintes itens: alocacdo da for¢a de trabalho, metodologia de
planejamento da matriz de riscos, relacdo dos servicos de auditoria previstos para o ano de 2025 e

parecer da CGU.

2. DA ALOCACAO DA FORCA DE TRABALHO

A distribuicao do quantitativo de H/H disponivel para o desenvolvimento das agdes da
Auditoria Interna levou em consideracdo a programacdo de afastamento de servidores para
capacitacdo (licenga capacitacdo e afastamento para doutorado), usufruto de férias, feriados, a
aposentadoria de um dos servidores e reserva de contingéncia.

No sistema E-Aud, esse item ¢ composto por trés colunas, a saber: atividade, H/H
previsto e H/H realizado. No momento de preenchimento e envio da proposta de PAINT para a
CGU, apenas as duas primeiras colunas estdo disponiveis para preenchimento, sendo a coluna de
H/H realizado destinada para preenchimento ao longo do ano de 2025 quando da realizacdo das

respectivas atividades descritas.
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Tabela 01 — Distribuicdo da Carga Horaria disponivel no ano

Atividade HH previsto HH Realizado
Servicos de Auditoria 5.400'
Capacitacdo de Auditores 520°
Monitoramento de 860°
recomendacoes
Gestao e Melhoria da 200
Qualidade
Gestao Interna da UAIG 1.000
Levantamento de informagoes 850
para 6rgdos de controle
interno ou externo
Reserva Técnica 1.000
Outros 170
Total 10.000

No exercicio 2024 tera 238 dias uteis, conforme o calendario de feriados e o académico
e demonstrado no Anexo 02, destes, aproximadamente, 22 serdo utilizados para gozo de férias
pelos servidores, restando um total de 216 dias uteis. Em 2025 a AUDINT vai dispor de um
contingente de 05 servidores com jornada de 40hs semanais, 01 com jornada de 30 horas
semanais, 01 com afastamento de licenga integral para qualificacdo por doutoramento e um
servidor que se aposentard no segundo semestre. Nisto teremos um total de 10.000 homens/hora
disponiveis para as atividades da AUDINT, conforme metodologia de célculo sugerida pela CGU

€ que consta no anexo 03.

! Homens hora aumentado, com a inclusdo de 200 horas da Gestdo Interna da UAIG, para elaboragdo de pareceres,
conforme atividade 16 da tabela 02.

?Um total de 03 servidores pretendem tirar licenga para capacitagdo e realizar cursos de pelo menos 120hs, os demais
pretendem realizar cursos de capacitagdo de 40horas. Nao foram contabilizadas as horas da servidora que esta em
gozo de licenga para capacitagdo em virtude de curso de doutorado.

? Quantitativo de horas ampliado por orientagdo da CGU, sendo reduzida a Reserva Técnica.
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Das horas totais disponiveis foi aplicada uma taxa aproximada de 20% como reserva
técnica que ¢ empregada principalmente para a realizacdo de atividades, estudos, pesquisas,
acoes, afastamentos, demandas ou impedimentos imprevistos ou imprevisiveis nesta fase de
planejamento, bem como a execu¢do de atividades pessoais, institucionais ou laborativas nao

enquadraveis nas categorias anteriores.

3. DA METODOLOGIA DE PLANEJAMENTO BASEADA EM RISCOS

Para a elabora¢do deste Plano foi utilizada a mesma metodologia empregada no
exercicio anterior, qual seja o emprego de quatro fontes de dados para defini¢do e proposi¢do das
areas a serem objeto de avaliacdo da Auditoria Interna da Universidade Federal de Sergipe no
exercicio 2025. As fontes utilizadas foram a Alta Gestdo, Gestores do alto escaldo e/ou
estratégicos, Diretores de Campis e Centros, Mapeamento de Riscos Institucional e avaliagdo e
analise critica dos auditores e membros da AUDINT.

A partir da leitura dos riscos elencados com o mapeamento estratégico realizado pelo
Comité de Riscos Institucionais e os objetos sugeridos pelos gestores a equipe de auditoria
selecionou setores e/ou atividades classificadas como de risco extremo, alto ¢ médio, atribuindo
criticidade e materialidade dos mesmos durante a analise. Objetivou-se direcionar os esforgos da
auditoria a avaliar areas com materialidade e criticidade relevantes, bem como manter a
rotatividade periddica de objetos de auditoria a fim de e fortalecer a governanga institucional e
minimizar o potencial de riscos administrativos, sempre seguindo as diretrizes e orientagdes
técnicas dos 6rgaos de controle externo.

Foi realizada reunido presencial com a Alta Gestdo para consulta sobre areas ou
atividades estratégicas a serem sugeridas para inclusdo no Plano de Auditoria de 2025 em
Setembro de 2024, a mesma iniciativa foi realizada, de forma escrita via SEI (n°* 25.326/2024,
25.325/2024, 25.323/2024, 25.231/2024 e 25.318/2024), com as Pro-Reitorias,
Superintendéncias, Campi do interior, Centros Académicos, SGI, Comités de Integridade e

Riscos sobre indicacdao de areas e/ou atividades a serem objetos de auditoria no exercicio 2025.
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Por fim, h4 atividades cuja origem decorre de imposi¢do normativa ou técnica a qual a AUDINT
¢ submetida e deve ser seguida em seu plano de atividades.
Todos os objetos sugeridos foram debatidos pela equipe de auditoria a luz dos seguintes
critérios:
a) Se os objetos indicados constam no mapeamento de riscos institucionais
elaborados pelo Comité de Gestao de Riscos;
b) Periodicidade ou tempo que o tema indicado ja foi objeto de auditoria
anteriormente;
c) Capacidade operacional, funcional e formag¢ao da equipe de auditoria da AUDINT;
d) Relevancia e risco dos objetos identificado pela equipe de auditoria considerando

informagdes e dados coletados durante o exercicio ou que chegaram ao conhecimento da
AUDINT.

Desta forma, o mapeamento de riscos institucionais foi utilizado, de forma mais efetiva,
como requisito para selecao das atividades e constam como “Avaliacao de Riscos” na Tabela dos
Servigos de Auditoria (Tabela 02). Os temas identificados como origem da demanda “Solicitacao
da Gestao” foram os de interesse de avaliacdo pelo controle interno por parte dos Gestores. Por
fim, as atividades que tem “Outros” como origem da demanda foram as selecionadas pelos
integrantes da AUDINT, tendo como critério inclusdao no mapeamento de riscos, o rodizio de

objetos de auditoria, sensibilidade/interesse nos temas.

4. DOS SERVICOS DE AUDITORIA PREVISTOS

A Tabela 02, a seguir, apresenta a descricdo das atividades e servicos de auditoria e
consultoria que serdo prestados pela equipe de auditoria em 2025. A tabela € organizada
indicando a identificagdo (nimero) da atividade, o tipo de servico que sera realizado dividido
entre “avaliacdo”, que se constitui atividade de auditagem, e ‘“‘consultoria”, que caracteriza
atividades de orientagdo, assessoramento, acompanhamento e/ou qualquer outra acdo que nao

constitua a atividade técnica de auditagem, conforme orientagdoes da CGU.
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Sao identificados os objetos da auditoria e o objetivo principal da atividade. Ha também a
indicag¢do da origem da demanda e as previsdes de inicio e fim das atividades, bem como do
quantitativo de horas de trabalho que devem ser demandados no processo de pesquisa, estudo,
planejamento, requisi¢des, exame e tabulagcdo de dados, anélise das manifestacdes dos gestores e

elaboracao do relatério final.
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Tabela 02 — Servicos de Auditoria Previstos para o exercicio 2025

ID Tipo de Objeto Auditado Objetivo da Auditoria Origem da Inicio Conclusio | H/H
Servico Demanda
Avaliar a regularidade da concessdo e pagamento
Adicional de dos pagamentos dos adicionais de insalubridade e .
. . periculosidade a servidores, identificando se os | Avaliacdo de
1 Avaliagao Insalubridade e N N . 13/01/25 07/03/25 410
. . processos de concessOes estdo legalmente Riscos
Periculosidade instruidos, bem como a verificacdo do controle
existente nas respectivas concessdes. (PROGEP)
Avaliar os processos de cessdo de servidores para
outras unidades da Administracdo Publica,
especialmente, quanto a adesdo aos requisitos Avaliagio de
2 Avaliagao Cessao de Pessoal legais referentes a autorizagdo da cessdo de ) 10/03/25 26/04/25 400
servidores, a regularidade do ressarcimento Riscos
recebido pela UFS e a conformidade dos controles
internos administrativos. (PROGEP)
Verificar as formalidades e uniformidade na
s X elaboragdo de editais para concessdo de bolsa para -
3 Avaliagao Editais de Concessaci d4e alunos da graduagio. o atendimento de requisitos e Aval%agao de 05/05/25 01/07/25 460
bolsas para graduagao obrigacdes formais pelos beneficiarios Riscos
contemplados. (PROGRAD).
Verificar o atendimento das recomendagoes
4 Avaliagio Controle de frequzéncia emitiflas pela AUDINT em audi‘quias Avaliagéo de 13/01/25 21/04/25 560
de Servidores anteriores € as normas  emitidas Riscos
posteriormente. (PROGEP)
5 Avaliacao Metas do PDI Avaliar o alcance e cumprimento das metas | Solicitagdo da | 05/05/2025 | 04/07/25 500

*Atividades Previstas para o exercicio 2024, mas ndo executadas em virtude da greve dos técnicos administrativos.
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do PDI.

Gestao

Avaliagao

Editais de Licita¢do®

Verificar a aderéncia e conformidade dos
editais de licitagdo com a novas novas em
vigor. (PROAD / DRM)

Outros

13/01/25

18/04/25

690

Avaliacao

Contratos de prestacao de
servigos continuados

Verificar a conformidade e atendimento dos
requisitos legais na elaboracdo dos termos
de contratos e o cumprimento pelas
empresas de prestacao de servicos de mao
de obra contratadas dos  termos
estabelecidos. (PROPLAN/COPEC)

Avaliagao de

Riscos

07/05/25

31/07/25

615

Avaliagao

Contratos de
fornecimento de
materiais de consumo e
bens

Verificar a conformidade e atendimento dos
requisitos legais na elaboragao dos termos
de contratos e o cumprimento pelas
empresas fornecedores de materiais de
consumo ¢ bens. (PROPLAN/COPEC)

Avaliagao de

Riscos

11/08/25

07/10/25

615

Avaliacao

Planejamento, execucao
e Fiscalizagdo de Obras

Avaliar a eficacia e eficiéncia operacional
dos processos administrativos executados
pelo DOFIS na avaliagdo, planejamento,
execucdo e fiscalizacdo de obras novas e
conservacdo das estruturas existentes.
(DOFIS)

Outros

07/07/25

17/10/25

570

10

Avaliagao

Bens Imodveis

Avaliar a implementacao e efetividade do
planejamento de conservagdo e manutencao
das estruturas fisicas da instituicdo
(INFRAUFS e DOFIS)

Outros

20/10/25

12/12/25

380

11

Outros

Plano de gestao e
melhoria da Qualidade

Revisdo do Plano Plurianual de gestdo e
melhoria da qualidade da AUDINT

Obrigagado
Legal

02/07/25

10/12/25

40
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Orientar/subsidiar a gestdo no sentido de
pautar as suas acdes conforme a legislacao,

12 | Consultoria | Assessoramento a Gestdo por meio de resposta a consultas diretas dos O?Lii%ao 02/01/25 31/12/25 400
setores ou em participacdo de reunides de
Conselhos ¢ Comités.
Orientar ¢ Subsidiar a elaboragdo ¢ ‘
13 | Consultoria | Gestio de Riscos | Implementagdo da gestdo de riscos ma| Obrigacdo | 50195 | 31125 | 200
Institui¢do, no Ambito do Comité de Gestio Legal
de Riscos e Controles.
Prestar apoio ao Programa de Integridade e
Apoio a0 Programa de Govs:rnanga na formg de assessg)rament(z a Obrivacio
14 | Consultoria Integridade e geStgol .30 "““f}i“men;o 1 as . Z‘Poes Leg a‘i 02/0125 | 31/12/25 | 200
Governanca da UFS est~a clecidas no Plano de Integridade e g
acoes de Governanca relacionadas aos
controles internos.
Assessoramento a Levantar informagdes para requisicdes de Obricacio
15 | Consultoria demandas de 6rgdos informagdes e diligéncias de oOrgdos de Legg agi 02/01/25 31/12/25 850
externos controle externo.
Elaborar parecer para os balancetes mensais, Obricacio
16 Outros Elaboragﬁo de Pareceres | a prestagﬁo de contas anual e o Relatdrio de Leggagi 02/01/25 31/12/25 200

Gestao
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4. DA AVALIACAO PRELIMINAR DA CGU

Conforme consta no sistema E-Aud, a Controladoria-Geral da Unido manifestou pela
adequacdo parcial da proposta de PAINT/2025 da AUDINT/UFS encaminhada aquele orgao,

sendo sua manifestacdo, conforme consta na tarefa E-Aud n° 1715208, transcrita abaixo :

“PAINT - Avalia¢do da CGU Parecer: Parcialmente Adequado

Ficha de Avaliacao: [ Ficha de avaliacdo do PAINT FUFS.xlsx

Comunicagdo de Resultados: Conforme a aprecia¢do exposta no documento
adicionado , o PAINT 2025 da Universidade Federal de Sergipe encontra-se
Parcialmente Adequado ao que se propoe. E adicionalmente, cabe a
orientagdo de que a UFS perfaca o caminho de buscar o aprimoramento da

’

metodologia baseada em risco, conforme preconiza as normas vigentes.’

E oportuno pontuar que nesta proposta constam as alteragdes solicitadas pela CGU na
Ficha de Avaliagdo do seu parecer, quais sejam: os Servigos de Auditoria contemplem a
elaborag¢do de Pareceres da prestacdo de contas, assim o fizemos com a inclusdo do item 16 na
Tabela 02 e cuja carga horaria foi somada aos “Servigos de Auditoria” da Tabela 01 que foi
majorada em 200 homens/hora, as quais realocamos do previsto para gestdo da unidade de
auditoria; Também foram realocadas 200 horas da Reserva Técnica para o Monitoramento de

Recomendagdes, ampliando sua carga de homens/hora.
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5. CONSIDERACOES FINAIS

O presente Plano Anual de Atividade da Auditoria Interna para o exercicio de 2025 —
PAINT/2025 — foi elaborado em observancia ao disposto na INs CGU n° 03, 08/2017 e 05/2021.
O PAINT foi elaborado seguindo os critérios orientados pela Controladoria Geral da Unido,
proporcionando uma pega objetiva e padronizada nacionalmente entre as unidades de auditoria
interna que compde o Poder Executivo Federal.

As agdes propostas para o ano de 2025 foram escolhidas a partir da avaliagdo dos
diagnosticos e evolugdo dos controles internos administrativos da Universidade Federal de
Sergipe, do didlogo entre a AUDINT e a gestdo da UFS, notadamente os gestores responsaveis
pela consolidagdo da gestdo de riscos na institui¢do, pro-reitores, membros do comité de
integridade, superintendentes, submetida a supervisdo técnica da Controladoria Geral da Unido e
contribuicdes dos membros do Conselho Universitario, que em ultima instdncia o apreciam e
aprovam. Essa relacdo ¢ relevante para o encadeamento entre das acdes da AUDINT e as
expectativas institucionais, sociais e diretrizes nacionais, além de poder agregar valor a
instituicao.

Com essas consideragdes, submetemos o presente Plano Anual de Atividades de

Auditoria Interna para o exercicio de 2025 para apreciagdo do Conselho Universitario.

Cidade Universitaria “Prof. José Aloisio de Campos”, Sao Cristévao, 13 de Novembro de 2024
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Anexo 1 — Distribui¢ao das atividades da AUDINT

Item Interessado Macroprocessos/temas Objetivos Prazo
1 Conselho Universitario e Atuagio do TCU Monitoramento das determinagdes e recomendagdes Continuo
Reitoria emitidas pelo Tribunal de Contas da Unido, bem como
apoio as agdes desenvolvidas pelo TCU na UFS
2 Conselho Universitario e Atuacdo da CGU Monitoramento das recomendag¢des emitidas pela Continuo
Reitoria Controladoria-Geral da Unido, bem como apoio as
acdes desenvolvidas pela CGU na UFS
3 Reitoria Gestao de Riscos Assessorar a gestdo da UFS na implementagdo da Continuo
gestao de riscos na institui¢ao
4 Reitoria Comité de Integridade e | Assessorar a gestdo da UFS nas agdes e competéncias Continuo
Governanga exercidas no ambito do Comité de Integridade e
Governanga Institucional
5 Reitoria Assessoramento Assessorar gestores dos diversos escaldes quanto a Continuo
questdes ¢ orientagdes de orgdos de controle interno e
externo
6 Auditoria Interna Monitoramento de | Monitoramento das recomendacdes emitidas pela Continuo
recomendacdes propria AUDINT aos gestores da UFS
7 Auditoria Interna Avaliagdes de  Controles | Realizar atividades de auditagem para avaliagdes dos Janeiro -
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Internos controles internos administrativos Dezembro/2024

8 Auditoria Interna Elaboragdo do Raint Elaboragdo e apresentacdo do Relatério Anual de | Fevereiro/2024
Atividades de Auditoria Interna referente ao exercicio

de 2023

9 Auditoria Interna Prestacdo de Contas Manifesta¢do quanto a prestagdo de contas referente ao | Margo/2024

exercicio 2023

10 Auditoria Interna Elaboracdo do PAINT Elaboracdo e apresentagdo do Plano Anual de | Outubro/2024
Atividades de Auditoria Interna referente ao exercicio

de 2025
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Anexo 2 — Calendario 2025 e Dias uteis em 2025

JANEIRO

FERIADOS DIAS UTEIS SABADOS E DOMINGOS
01/01 — Ano Novo 22 08
FEVEREIRO

FERIADOS DIAS UTEIS | SABADOS E DOMINGOS
0 20 08

MARCO

FERIADOS DIAS UTEIS SABADOS E DOMINGOS
Dias 3 e 4 -Carnaval 18 10

Dia 05 - Quarta-feira de Cinzas

ABRIL

FERIADOS DIAS UTEIS SABADOS E DOMINGOS
Dia 17 - Quinta-feira Santa (recesso 19 08

administrativo na UFS)
Dia 18 — Paixao de Cristo

Dia 21 — Tiradentes
MAIO
FERIADOS DIAS UTEIS SABADOS E DOMINGOS
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DIA 01 — Dia do Trabalho 21 09
JUNHO
FERIADOS DIAS UTEIS | SABADOS E DOMINGOS
Dia 19 — Corpus Christi 18 09
Dia 23 e 24 — Sao Jodo (recesso administrativo)
JULHO
FERIADOS DIAS UTEIS | SABADOS E DOMINGOS
Dia 08 - Independéncia de Sergipe 22 08
AGOSTO
FERIADOS DIAS UTEIS | SABADOS E DOMINGOS
0 21 10
SETEMBRO
FERIADOS DIAS UTEIS | SABADOS E DOMINGOS
Dia 08 - Padroeira de Sao Cristovao 21 08
OUTUBRO
FERIADOS DIAS UTEIS | SABADOS E DOMINGOS
Dia 28 - Dia do Servidor Publico 22 08
NOVEMBRO
FERIADOS DIAS UTEIS SABADOS E DOMINGOS
Dia 20 - Dia Nacional de Zumbi ¢ da 19 10
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Consciéncia Negra
DEZEMBRO

FERIADOS DIAS UTEIS SABADOS E DOMINGOS

Dia 22 a 31 — Recesso Administrativo de Natal 15 08
e Ano Novo

Dia 25 - Natal
DIA 31 - Véspera do Ano Novo

TOTAL DE DIAS UTEIS EM 2025: 238 dias
Total de feriados e pontos facultativos: 25 dias
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Anexo 3 — Memoria de Calculos das Horas disponiveis em 2025

Conforme formula sugerida pela CGU

52 semanas do ano — 5 semanas de férias = 47 semanas no ano

Servidores com jornada normal: 1.600 horas disponiveis/ano
47 semanas x 40h = 1880 horas por servidor (jornada normal)
25 feriados e pontos facultativos x 8hs = 200 horas

80 horas de auséncia justificadas (10 dias)

Servidores com jornada reduzida: 1.200 horas disponiveis/ano
47 semanas x 30h = 1410 horas por servidor (jornada reduzida)
25 feriados x 6hs = 150 horas

60 horas de auséncia justificadas (10 dias)

Total de horas disponiveis para o PAINT: 10.000 homens/hora
5 Servidores Jornada Normal o ano inteiro: 8000

01 Servidor Jornada normal por meio ano’: 800

*Um servidor ird se aposentar no més de agosto, porém ja entrara em gozo de férias em julho. Assim, estard disponivel apenas os 06 primeiros meses do ano
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01 Servidor Jornada Reduzida: 1.200
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